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Directeur-trice Logistique H/F

Vital Concept ¥ Super recruteur

Loudéac - 22 - CDI

75000-85000€/an ® Télétravail occasionnel Bac +5 Industrie Agro-alimentaire

Exp.1a7 ans

© A noter sur ce job

Vous avez ces compétences ? Cliquez dessus pour les ajouter rapidement a votre profil !

+ Amélioration continue + Conduite du changement

+ Gestion de la chaine d'approvisionnement

CAnaIyser mon CV

( Résumer I'offre)

© Les missions du poste

Dans un contexte d'accélération des enjeux de compétitivité, de digitalisation et ,
d'exigence de service, nous recherchons un(e) Directeur Logistique capable de porter
une vision stratégique tout en pilotant I'excellence opérationnelle au quotidien.



Membre du Comité de Direction, vous contribuerez directement aux orientations de
I'entreprise et piloterez I'un des principaux leviers de création de valeur et de
satisfaction client.

Votre positionnement transverse vous amene a travailler étroitement avec I'ensemble
des Directions et services afin de fluidifier les interactions, anticiper les besoins et
construire des solutions adaptées aux enjeux de l'entreprise.

Le défi

Vous prenez la responsabilité de I'ensemble de la chaine logistique avec un objectif clair
: transformer la fonction logistique en avantage concurrentiel durable.

Vos missions principales

Manager et fédérer les équipes.

Piloter la performance logistique.

Développer et fidéliser les relations avec les partenaires.
Garantir la sécurité et la conformité.

Votre périmetre de responsabilité

Vous prenez la direction d'une organisation logistique intégrée de 110 collaborateurs,
structurée autour de deux activités stratégiques :

e Transport : 60 collaborateurs, garants de la qualité d'exécution et de la promesse
client.

e Entrepdt et préparation de commandes : 50 collaborateurs, au coeur de la
performance opérationnelle et de la maitrise des flux.

Appuyé(e) par une équipe d'encadrement expérimentée, vous pilotez I'ensemble de la
chaine logistique et animez un collectif engagé autour d'objectifs de performance
opérationnelle, de sécurité et de satisfaction client.

Vos principales responsabilités

« Définir et déployer la stratégie logistique en cohérence avec les ambitions de
développement de I'entreprise.

« Garantir la performance globale des activités de réception, stockage, préparation de
commandes, expédition et transport.

o Accompagner la modernisation des organisations, des outils et des processus ,
logistiques.

« Piloter les projets de transformation a fort impact : digitalisation, automatisation,
amélioration continue et optimisation des flux.



o Développer une culture de performance fondée sur des indicateurs fiables et orientés
résultats.

» Sécuriser les engagements clients en matiere de qualité de service, de fiabilité et de
respect des délais.

o Construire des partenariats durables avec les prestataires transport et les acteurs
clés de la chaine d'approvisionnement.

« Fédérer les équipes autour d'une vision commune et accompagner le développement
des talents.

» Piloter le budget logistique et optimiser les codts.

Pourquoi ce poste est stratégique ?
Parce qu'il offre :

e Une exposition directe a la Direction Générale.

« Une contribution active aux décisions stratégiques de l'entreprise.

» Le pilotage d'un périmetre opérationnel essentiel a la satisfaction client et a la
performance économique.

« Des projets structurants a forte visibilité.

» Une large autonomie dans la conduite des transformations.

e L'opportunité de batir une organisation logistique performante, innovante et durable.

Vital Concept en quelques mots

Entreprise francaise reconnue pour son expertise, sa proximité avec ses clients et sa
culture entrepreneuriale, Vital Concept poursuit son développement avec une ambition
claire : conjuguer performance, innovation et engagement durable.

Vital Concept évolue principalement sur un marché BtoB en France et au Bénélux. Vital
Concept se différencie par une stratégie de vente omnicanale (Centre de Relation
Clients, sites internet, forces de vente terrain et magasins).

Nous recherchons aujourd'hui un dirigeant capable de faire de la logistique un véritable
levier de compétitivité et de différenciation.

Les candidatures seront examinées avec la plus stricte confidentialité.
Package & avantages

Nous proposons des conditions attractives en cohérence avec les responsabilités
poste :

e Rémunération annuelle fixe : 75 a 85 K€ selon profil et expérience
e Veéhicule de fonction



« Participation aux résultats

« Plan d'Epargne Entreprise (PEE)

o Télétravail

e RTT

« Compte Epargne Temps (CET)

e Mutuelle santé prise en charge a 50 % (part isolée)
e Prévoyance prise en charge a 100 % par l'entreprise
o Avantages CSE

Voir moins

& Le profil recherché A

Au-dela du parcours, nous recherchons un leader capable d'allier vision stratégique,
pragmatisme opérationnel et proximité managériale.

Vous justifiez :

o D'une formation supérieure Bac +5 en Supply Chain, Logistique ou équivalent.

« D'une expérience significative dans la direction d'activités logistiques dans le secteur
de la distribution.

e D'une solide expertise en pilotage de la performance et en conduite du changement.

« D'une expérience reconnue du management d'équipes pluridisciplinaires.

e D'une forte sensibilité aux enjeux de digitalisation, de data et d'amélioration continue.

Votre leadership, votre capacité a fédérer les équipes et votre orientation résultats
constitueront les clés de votre réussite.

Ce qui fera la différence
Nous recherchons une personnalité capable de :

M Lejob [EB Lentreprise

v Fédérer les équipes autour d'objectifs exigeants.
v ~ancilier performance économique, qualité de service et engagem~~t hum~in,

< .ompagner durablement la croissance et les transformations c o tre O | A
QO Les avantages 2

« Aménagement des locaux



« Parking gratuit a proximité

e Bonne mutuelle

e Intéressement ou participation
 Flexibilité des horaires

e Moments de convivialité

Les étapes de recrutement

Les étapes de recrutement peuvent varier selon I'offre a laquelle vous postulez.

Sélection de votre CV par I'équipe Recrutement et transmission au
Responsable Opérationnel

1er échange téléphonique ou premier entretien physique

Voir plus

&3 Vital Concept en images




© La carte

80 Rue Arthur Enaud
22600 Loudéac

Localiser le poste 4
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Créez votre compte Hellowork et
envoyez votre candidature !

Prénom !

Votre prénom



Nom

Votre nom

Email

contactezmoi@vite.com

CVv

Poids max. 2Mo
Formats .pdf, .doc, .docx, .odt, .rtf, .jpg ou .png

Personnaliser mon message au recruteur v

J'accepte de créer un compte pour accéder a lI'ensemble des services Hellowork, soumis a
|'acceptation de nos CGU et notre politique de protection des données.

Recherches similaires

Emploi Directeur logistique Emploi Logistique
Emploi Saint-Brieuc Emploi Lannion
Emploi Dinan Emploi Paimpol
Emploi Guingamp Emploi Perros-Guirec

Emploi Rostrenen Emploi Plancoét



Emploi Lamballe-Armor Emploi Callac
Emploi Ingénieur Emploi Cariste
Emploi Préparateur de commande

Voir plus v

Accueil > Emploi > Emploi Loudéac > Emploi Logistique Loudéac

> Emploi Directeur logistique Loudéac > Directeur-trice Logistique H/F

Les sites L'emploi

HelloCV Offres d'emploi par métier
Helloworkplace Offres d'emploi par ville

BDM Offres d'emploi par entreprise
Jobijoba Offres d'emploi par mots clés

Maformation

Diplomeo
L'entreprise Les apps
Qui sommes-nous ? DISPONIBLE SUR
» Google Play
On recrute
# Télécharger dans
Accés client « I’App Store

Noussuivresur: @ @ X d B G »

Informations légales CGU Politique de confidentialité Gérer les traceurs



Accessibilité : non conforme Aide et contact



