BRETAGNE &/
Chain

Offre d’emploi 25-CBR

Poste : Chargé-e de missions (supply chain)

CDD d’1 an, temps complet (38h) ou partiel (80%), Rennes (35)
Parution de I'offre : 9 septembre 2025

Prise de poste : début décembre 2025

Bienvenue dans le réseau Bretagne Supply Chain !

L’association Bretagne Supply Chain (BSC) est le réseau professionnel de la supply chain, de la
logistique et du transport en Bretagne. Notre ambition est de « fédérer les énergies pour fagonner la
supply chain de demain en Bretagne ».

Depuis plus de 15 ans, BSC déploie un plan d’actions riche et varié, pour ses pres de 200 adhérents et
ses partenaires, au service de chaines logistiques collaboratives, durables et stratégiques aussi bien
pour les entreprises que pour les territoires.

Au quotidien, BSC cultive les valeurs du collectif et I'ouverture, ceuvre pour le territoire breton et la
durabilité économique, environnementale et sociale, tout en préservant son pragmatisme et son
indépendance.

Vos missions

En tant que chargé-e de missions expert-e en supply chain, vous interviendrez sur les deux facettes de
BSC : ’animation du réseau d’adhérents d’une part et la gestion de projets collaboratifs d’autre part.

L’animation du réseau
Vos compétences en supply chain opérationnelle, votre rigueur organisationnelle et vos capacités
relationnelles vous permettront :

- D’organiser des événements thématiques (visites, wébinaires, ateliers collaboratifs...) afin
d’aider les adhérents a appréhender un sujet, a découvrir des bonnes pratiques ou a mettre
en ceuvre un projet. Exemple de thématiques : prévisions des ventes, PIC/PDP, S&OP, ERP,
WMS, intralogistique, DDMRP, intelligence artificielle en supply chain, ordonnancement,
approvisionnement...

- D’expliquer les fondamentaux de la supply chain a un public de professionnels non avertis
afin de les sensibiliser a I'importance de la fonction supply chain chez les industriels et
distributeurs, voire les faire monter en compétences pour structurer cette fonction.

- De répondre aux demandes entrantes des adhérents en transmettant notamment des
ressources ou des contacts.


https://www.bretagne-supplychain.fr/voy_content/uploads/2022/04/Rapport-moral-2021.pdf

Les projets collaboratifs
Vos compétences en gestion de projet, vos connaissances en optimisation de flux et votre curiosité
vous permettront également de contribuer au projet Mixenn, le programme pour accélérer la
décarbonation du transport de marchandises en Bretagne. Dans ce cadre, et sur la thématique de
I’optimisation des flux (mutualisation, massification), vous serez amené.e a :
- Assurer la relation avec des entreprises et des institutionnels pour les sensibiliser et/ou leur
apporter des réponses (ressources, contacts...)
- Rédiger et diffuser des contenus web (articles, vidéos) pour décrypter un sujet, valoriser les
bonnes pratiques d’une entreprise, etc.
- Organiser des événements associant des partenaires
- Suivre les indicateurs, les objectifs, le planning et le budget...

Et en plus...

Vous pourrez contribuer aux nombreuses activités proposées pour les adhérents et partenaires de BSC,

notamment :

- Produire des contenus pour éclairer des enjeux thématiques, pour relayer des actualités de la
supply chain en Bretagne ou pour animer la communauté de BSC (articles web, livres blancs...)

- Préparer et participer a des événements (ateliers, conférences, visites, etc.)

- Echanger avec des adhérents ou des partenaires, promouvoir et faire rayonner BSC

Votre environnement et les conditions de travail

Vous rejoignez un riche réseau d’adhérents et de partenaires opérationnels et institutionnels. Et vous
intégrez une équipe dynamique et soudée de 5 personnes. Nous aimons l'intelligence collective, la
gestion de projet, le travail en équipe et le travail de qualité.

Le poste s’envisage selon les conditions suivantes :

- CDD d’1 an a pourvoir début décembre 2025, évolutif en CDI selon le développement de BSC.

- Salaire 34 K€ environ, statut cadre.

- Temps complet (38h) avec RTT ou possibilité de temps partiel (80% max)

- Lieu de travail : Rennes, avec possibilité de travailler partiellement a distance. Le bureau est partagé
avec des membres de I'équipe et se situe dans les locaux de la CCl llle-et-Vilaine.

Vos qualifications et compétences

De formation Bac+3 ou +5, vous maitrisez le concept de supply chain et ses enjeux opérationnels. Vous
avez déja une expérience de minimum 1 a 5 ans dans des missions supply chain chez un industriel ou
un distributeur.

Ce poste est pour vous si :

- vous aimez travailler en mode collaboratif avec vos collégues et des partenaires

- vous étes organisé-e et connaissez le mode projet

- Vous savez gérer un groupe, vous n’étes pas tétanisé.e a I'idée de prendre la parole en public
- vous avez une bonne plume et vous aimez rédiger pour expliquer et éclairer les autres

- vous avez un bon relationnel et savez écouter

- vous voulez faire vivre les valeurs du collectif



Votre connaissance du tissu économique breton et votre amour pour la Bretagne seront des atouts

indéniables a votre candidature !

Ce poste n’est pas pour vous si vous n’avez jamais pratiqué la supply chain, si vous ne savez pas ce

gu’est un PIC, un ordonnancement ou un WMS.

Candidatez !

Envoyez-nous votre CV en précisant ce qui vous motive dans ce poste
a contact@bretagne-supplychain.fr

avant le 30 septembre 2025

Nous vous remercions de rappeler la référence de I'offre

Toute candidature recue d’une autre facon ou hors délai ne sera pas étudiée.

Vous recevrez un accusé de réception a votre candidature et serez ensuite recontacté-e par email ou

par téléphone pour vous informer de la suite du processus.

Retrouvez Bretagne Supply Chain sur notre site Internet www.bretagne-supplychain.fr et sur notre page

LinkedIn www.linkedin.com/company/bretagnesupplychain



mailto:contact@bretagne-supplychain.fr
http://www.bretagne-supplychain.fr/
http://www.linkedin.com/company/bretagnesupplychain

