Aide a I'embauche des moins de 26 ans:

I’Etat se mobilise pour I'emploi des jeunes

Pour tous Jusgu‘a Une démarche
les employeurs 4000€ simple et
- - dématérialisée
Toutes les entreprises et toutes Une aide jusqu’a 4000€ o
Iest:ssqjleatlons peuvent demander par satl.ar,le. Cfe mczptar:jt etst Les demandes d'aide sont 3 adresser
SRR SIS grotra lsgler; donlc ljon . udempst ¢ a I'’Agence de services et de paiement
L nditions Se ravai € : ?’tulree u contrat. (ASP) via une plateforme
e co on versement setale sur un an, de téléservice ouverte a compter
> Une embauche entre le 1 aoGt 2020 par tranches trimestrielles. du 1 octobre 2020.
et le 31 janvier 2021
= Un jeune de moins de 26 ans en CDI, Laide n'est J;as dcuul'%ulabl!g avee L'employeur dispose de 4 mois
o g'ﬂ;&“:;:ﬂ";“ En £0D f”?f autzg al ,? € tatl |eet a compter de la date d’embauche
¢ e @ ’lnser 'on, acces ou fe retour . du salarié pour faire sa demande.
- Une rémunération jusqu‘a deux fois a I'emploi au titre du salarié concerné.
le montant horaire du SMIC Elle n'est pas due pour les périodes Bon 3 savoir
- L'aide vise les embauches nouvelles : penc!ant |esql{el,|es le salari¢ est sch e
le renouvellement d’un contrat débuté placé en activité partielle. ; aqt|Je rlmgs re
avant le 1¢" ao0t 2020 n‘ouvre pas emp/oyeur devra
droit 2 I'aide gourm’r une a(t:ltestaltn?p
e presence du salare.
- Si I'employeur rompt le contrat avant

une période de 3 mois, il ne recoit pas l'aide

- Aucun licenciement économique sur
le poste concerné depuis le 1°" janvier 2020



